
Порядок учета индивидуальных достижений поступающих  

(Пункты 28-30 Правила приема  граждан в ФГБОУ ВО ОрГМУ 

Минздрава России на обучение по образовательным программам 

высшего образования – программам подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре в 2026-2027 учебном 

году 

 

28. Учет индивидуальных достижений поступающих осуществляется 

следующими способами: 

1) Университет начисляет поступающему баллы, которые включаются в 

сумму конкурсных баллов: 

за общие индивидуальные достижения, перечень которых установлен 

организацией; 

за целевые  индивидуальные достижения, в качестве которых 

рассматривается участие в проводимых заказчиком целевого  обучения 

мероприятиях по профессиональной ориентации (далее – профориентационные 

мероприятия), которые учитываются в соответствии с пунктом 98 Порядка 

при приеме на обучение на места в пределах целевой квоты в дополнение к 

баллам за общие индивидуальные достижения;  

2) Университет учитывает индивидуальные достижения при равенстве 

поступающих по иным критериям ранжирования в конкурсных списках. 

29. Университет устанавливает: 

перечень общих индивидуальных достижений и порядок их учета; 

 количество баллов за целевые индивидуальные достижения, которое 

составляет от одного до 5 баллов и является одинаковым для всех 

поступающих, которые участвовали в профориентационных мероприятиях (по 

всем заказчикам целевого обучения, проводившим указанные мероприятия).  

30. В качестве индивидуальных достижений, учитываемых при равенстве 

поступающих по иным критериям ранжирования в конкурсных списках, 

Университет устанавливает следующие баллы: 

- диплом специалиста или магистра с отличием – 30; 



- научная статья ВАК (не менее 3-х страниц) – 15; 

- научная статья Scopus – 20; 

- патент РФ на полезную модель – 20; 

- свидетельство о регистрации программы ЭВМ – 15. 

 


